
特定非営利活動法人 FutureSeeds  

2027 年度 新卒採用募集要項 

こどもたちの成長に寄り添い、共に歩む。不登校支援の常勤スタッフ（新卒採用・1 名）募

集！ 

1. 私たちの想いと仕事内容 

「フリースペースたきざわスポラ」では、不登校傾向にあるこどもたちが安心して自分らしく

過ごせる居場所づくりを行っています。こどもたちの成長を一緒に考え、温かく見守り、支え

ていただける新しい仲間を募集します。 

【主な業務内容】 

● 個別・集団での見守りおよび学習・体験活動のサポート 

● こどもたちの成長や変化に合わせた関わり方の検討・企画 

● 保護者との面談や相談対応 

● その他、施設運営に伴う事務・企画業務全般 

2. 求める人物像 

● 責任感：こどもたちの安心・安全を第一に考え、誠実に業務に取り組める方 

● 向上心：新しい経験を通して自ら学び、自身の成長を続けられる方 

● 共感力：こどもたちの成長を一緒に考え、見守り、支えていただける方 

3. 募集要項 

対象 2027 年 3 月に 4 年生大学を卒業見込みの方（学部・学科不問） 

必要な資格 
普通自動車免許（必須） 

※教員免許、社会福祉士資格があれば尚可 



雇用形態 常勤スタッフ（正規職員以外） 

職種 不登校支援スタッフ 

募集人数 1 名 

基本給 月給 201,600 円～ 

手当 交通費別途支給 

勤務地 
フリースペースたきざわスポラ 

〒020-0601 岩手県滝沢市砂込 389-18 馬っこパークいわて内 管理研修棟

2F 

通勤・アクセス マイカー通勤可（無料駐車場完備） 

勤務時間 8:00～18:00 の間で実働 8 時間（休憩 60 分／週 40 時間勤務・シフト制） 

休日・休暇 
完全週休 2 日制（土・日）、祝日 ※イベント等で年数回土日出勤あり 

4. 選考プロセス 

（１）エントリー＆書類提出（書類選考） 

○ ステップ 1（エントリー）：専用エントリーフォームより必要事項を入力の上、送信し

てください。 

○ ステップ 2（応募書類の郵送）：エントリー完了後、指定の応募書類をご郵送ください

（2026 年 10 月 18 日（日）必着）。 

（２）面接（10 月下旬予定） 



  書類選考を通過された方を対象に、対話形式での面接を実施します。 

（３）現場インターン／体験（10 月下旬～11 月上旬予定） 

  「フリースペースたきざわスポラ」にて実際にこどもたちと接していただく現場体験（半  

日～1 日程度）を実施します。 

  ※日程や時間は個別に調整します。 

  ※給与の発生はありませんが、交通費（実費）は別途支給いたします。 

（４）内定（11 月末予定） 

5. 応募方法・提出書類・お問合せ 

【エントリーフォーム項目】 

エントリーフォームでは以下の項目をご入力いただきます。 

 ➀氏名（フリガナ） 

 ②メールアドレス 

 ③電話番号 

 ④郵便番号 

 ⑤住所（都道府県・番地・建物名まで） 

 ⑥所属大学 

 ⑦所属学部・学科 

 ⑧応募書類の発送予定日 

 フォーム：https://forms.cloud.microsoft/r/07TrhCRzqX 

 

【郵送必要書類】 

 ➀履歴書（写真貼付） 

 ②小論文 

○ テーマ：「これまでの経験を通じて学んだことと、こどもの支援にどう活かしたいか」 

○ 文字数：800 字程度（A4 用紙 1～2 枚／手書き・PC 作成どちらも可） 

 

【応募締切】 

 2026 年 10 月 18 日（日）必着 



 

【書類送付先・お問合せ先】 

特定非営利活動法人 FutureSeeds 事務局 

〒020-0117 岩手県盛岡市緑が丘二丁目 14-22 

担当：佐藤 

TEL：019-677-8488 

Mail：office.npofs@gmail.com 


